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Praktische Erfahrung

Frau Rancka verfügt über 20 Jahre Berufserfahrung in beratenden und therapeutischen Tätigkeits-

feldern, u.a. als Weiterbildungsberaterin, Projektleiterin und Coach für Fach- und Führungskräfte 

bei einem renommierten Hamburger Weiterbildungsträger, sowie als Familientherapeutin in einer 

Erziehungsberatungsstelle.

Als Präventionstrainerin und Yoga-Lehrerin ist sie seit 1981 tätig. 

Arbeits- und Consultingschwerpunkte

Beratung  und  Coaching  von  Führung  und  Management ▪ Potentialentwicklung  und  Karriere-

coaching für Frauen – Frauenförderung im Unternehmen ▪ Externe Mitarbeiterberatung (EAP) ▪ 

Training ▪ Gesundheitsprävention.

Ausbildung

Frau Rancka ist Verlagskauffrau und Diplom-Sozialpädagogin. Sie verfügt über eine psychothera-

peutische  Ausbildung  in  Psychodrama,  über  eine  Zusatzqualifikation  in  systemisch-integrativer 

Therapie mit Kindern und Jugendlichen,  sie ist  zertifizierter Bildungscoach und  Kundalini-Yoga-

Lehrerin (Practitioner, 3HO).

Frau  Rancka absolvierte zahlreiche Fort- und Weiterbildungen u.a. zu Grundlagen systemischer 

Therapie und Beratung, Umgang mit suchtgefährdeten TeilnehmerInnen, Moderation und Leitung 

von Gruppen in schwierigen Situationen und zu Kommunikations-  und Motivationsstrategien im 

helfenden Dialog. Sie ist zertifizierte Referentin für „frauenrelevante und emanzipatorische Themen 

und Arbeitsbereiche“ (Universität Hamburg).
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